Zertifikat seit 2008
audit berufundfamilie

Staatsministerium Baden-Wiurttemberg

Richard-Wagner-Str. 15, 70184 Stuttgart

Das Zertifikat zum audit berufundfamilie wurde am 30.09.2023 Durchgefiihrte MaBnahmen (Auswahl)

bestatigt. ¢ Betrieb der Kindertagesstatte "Villa Reitzensteinle".

Das Staatsministerium Baden-Wurttemberg ist seit 2008 durch das Sie liegt in unmittelbarer Nahe zu den Dienstgebauden des

audit berufundfamilie zertifiziert. Seit 2017 darf es das Zertifikat als Staatsministeriums, verfuigt tiber 50 Platze und kann von Kindern im
dauerhafte Auszeichnung tragen. Alter von sechs Monaten bis sechs Jahren besucht werden.

Weitreichende Home-Office-Mdglichkeiten fiir alle Beschaftigten
Das Staatsministerium plant die Landespolitik und berat den Entwicklung eines Leitfadens zum Neuen Arbeiten im
Regierungschef bei der ressortiibergreifenden Koordination der Staatsministerium

verschiedenen Landesministerien. Es bereitet die Sitzungen des Einfiihrung rein digitaler Verwaltungsablaufe mit der E-Akte BW
Kabinetts vor, organisiert die Zusammenarbeit mit dem Landtag und Erarbeitung eines Konzepts zum Fiihren in Teilzeit

stellt die Arbeit der Landesregierung gegeniiber der Offentlichkeit Einfiihrung eines Freistellungsjahrs

dar. AuBerdem vertritt es die Landesregierung in der Flexibilisierung der Arbeitszeitgestaltung durch umfassende
Ministerprasidentenkonferenz sowie gegeniiber dem Bund und der Gleitzeitregelungen

Europaischen Union. Betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten fiir

Zum Zeitpunkt der Re-Auditierung waren 366 Mitarbeiterinnen und unterschiedliche Zielgruppen

Mitarbeiter beschaftigt. Beratungs- und Vermittlungsangebote fiir Beschaftigte

mit pflegebediirftigen Angehdrigen

Durchfiihrung von regelmaBigen Mitarbeitendengesprachen
Durchfiihrung von Mitarbeitendenumfragen

Ziel der Re-Auditierung
Das Staatsministerium mochte die unterschiedlichen Lebensmodelle
und Bediirfnisse seiner Mitarbeitenden bestmdglich unterstiitzen.

Alle Beschaftigten sollen von einer modernen Arbeitskultur mit hoher Zukiinftige MaBnahmen (Auswahl)

Flexibilitat, gegenseitigem Vertrauen und Teamgeist profitieren.  Neukonzeption des betrieblichen Gesundheitsmanagements
Gleichwohl sollen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit * Erarbeitung eines Konzepts zum Aufbau psychosozialer
Kinderbetreuungs- oder Pflegeverantwortung besonders entlastet Beratungsstrukturen

werden. e Sensibilisierung der Beschaftigten fiir das Thema Diversitat

Im Rahmen der Re-Auditierung will das Staatsministerium die * Erarbeitung eines Rahmenkonzepts zur Fiihrungskréfteentwicklung
familienfreundlichen MaBnahmen im Alltag festigen und « Durchfiihrung weiterer Mitarbeitendenbefragungen
bedarfsgerecht weiterentwickeln. e Fortfiihrung der bislang getroffenen MaBnahmen

Ziel ist es, die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mehr zu motivieren,
sie so zu halten und qualifizierte neue Beschaftigte zu gewinnen.
Das Staatsministerium nimmt mit der Auditierung seine
Vorbildfunktion ernst und setzt auf die Signalwirkung, um die
Bedeutung familienbewusster Personal- und Organisationspolitik
offentlich zu unterstreichen.

Stand: 30. September 2023
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